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广大市民踊跃参与巴黎春天百货粉红丝带公益行动
一抹抹粉色的靓影，迈着坚定有力的步伐健走在美丽的环岛路，走出一条粉红海岸线。这就是4月13日，巴黎春天百货“粉红春天”全民健步走活动的现场。活动倡导关注女性健康，传递爱与关怀，更提倡一种健康、自信的生活态度，聚集粉红正能量。近万名关注粉红丝带的市民参与了活动。
爱心的支持，让今年的“粉红春天”粉得更艳。曼妮芬静态秀及粉红车展为活动增添粉红创意及乐趣。第一医院医师与曼妮芬内衣研究院院长等专业人士为现场观众提供健康咨询。热心群众踊跃咨询，现场专家的科学解答也让他们收获粉红知识。健身教练的到场，亲身传授正确热身方法，带领大家一同为健步走做热身运动，将起点处的舞台活动推到了高潮。

此次活动共募集善款31977.3元，将全数捐给厦门市妇女儿童发展基金会巴黎春天百货“粉红春天爱心基金”，用于救助帮扶贫困妇女“乳腺癌”患者。

（市妇联儿童部）

厦门市妇联娘家人“三进三送”志愿服务队获评厦门市优秀志愿服务队
 日前，由厦门市文明委主办的2012年厦门市优秀志愿者、志愿服务工作先进集体评选中，厦门市妇联娘家人“三进三送”志愿服务队被评为2011-2012年厦门市优秀志愿服务队，许璐等12位由厦门市妇联推荐的巾帼志愿者被评为厦门市优秀志愿者。
 据了解，厦门市妇联娘家人“三进三送”志愿服务队于2005年5月正式成立，坚持每月开展一次“娘家人”进农村、进社区、进企业“送法律、送健康、送知识”活动，深入基层为广大妇女儿童提供医疗诊查、法律咨询、心理咨询，普及科技知识、妇女儿童维权知识，赠送书籍、衣物等。厦门市妇联娘家人“三进三送”志愿服务队还积极响应厦门市文明委的号召，带头参与开展“创建文明城市”等工作，大力弘扬“学习雷锋、奉献他人、提升自己”的志愿理念，扎实推进社会主义核心价值体系建设。

（市妇联宣传部）
我市农村妇女创业可获10万元小额贴息贷款
近日，市妇联与厦门农商银行对《厦门市农村妇女创业发展资金实施办法》进行修改完善。修改内容主要有：一是将扶持农村妇女创业的小额贴息贷款额度，从原来的8万元提高为10万元；二是将贴息贷款年限从一年放宽到最长两年；三是将一次性创业资金补助由原来的2000元增加到3000元；四是对享受过小额贴息贷款扶持并发展起来的小企业，经妇联推荐，可优先向农商银行申请由政府扶持、免担保、免抵押、利息自付的小微企业“绿荫计划”融资服务，单户融资额最高为300万元。此外，修改办法中对在开展农村妇女创业就业工作、“双学双比”活动中表现突出的集体和个人的奖励办法，以及开展相关宣传工作的经费使用作了明确规定。
《厦门市农村妇女创业发展资金实施办法》的修改将更大程度地满足农村妇女创业的需要，更好地服务于农村妇女创业。新办法将于5月1日起实施。

　（市妇联宣传部）
厦门市妇联选派省级巾帼示范基地负责人参加首届“巾帼致富种子工程”培训班
 近日，厦门市妇联选派一名工作人员及2名省级巾帼示范基地负责人参加由省妇联举办的首届巾帼致富种子工程”培训班。
 培训班上，省妇联请来省农科院作物研究所、蔬菜研究中心研究员薛珠政和福建农业职业技术学院经济管理系教师范金旺分别为学员讲授设施蔬菜栽培关键技术和蔬菜种植户的管理与蔬菜营销，同时在课上耐心回答学员们提出的问题。学员们都非常珍惜这难得的学习机会，白天认真听课，积极参与课堂互动，晚上聚在一起，互相交流自己的蔬菜种植经验和在蔬菜种植中存在的问题等。  培训后期，省妇联还安排了实地考察陕西省咸阳市杨凌镇国家现代农业示范园，学员先后参观了蔬菜、果林等六个特色园区，还参观及听取了杨凌新华府果蔬专业合作社理事长关于新华府果蔬专业合作社的情况介绍，与有机人参果、西瓜的大棚种植户进行面对面的交流、探讨。

 此次培训班为学员提供了一个开拓视野、增长见识、互通信息、积累经验的机会；有效提高参加培训学员的蔬菜科技种植水平，进一步增强了学员的科学发展理念；关键是进一步提升这些农村女能手、女带头人的生产、管理和经营水平，有效发挥其引领、带动周边农村妇女创业就业、增收致富的辐射作用。培训得到了全体学员的欢迎和认同。我们将继续积极组织我市的省级巾帼示范基地负责人参加第2期的花卉的设施栽培技术、管理与营销和第3期的食用菌的设施栽培技术、管理与营销。

（市妇联宣传部）
市妇联认真组织开展“文明行车•让道路更通畅”活动
为大力推进“讲文明树新风”活动，提升城市文明程度，倡导文明礼让、遵章守纪的理念，打造文明、安全、畅通、和谐的交通秩序，充分发挥省级文明单位的示范带头作用，根据市委文明办的统一部署，4月22日上午，市妇联组织开展“文明行车·让道路更通畅”活动。
办公室组织公务车辆驾驶员学习相关文件内容，明确文明行车的具体规范，向驾驶员赠送文明行车平安符，并现场签署了《文明行车承诺书》。通过这个活动，驾驶员明确了交通出行的法制意识、安全意识、文明意识，为构建“文明厦门”和创造安全、畅通的道路交通环境做出一份贡献。

（市妇联办公室）
门市妇儿工委召开“两纲”监测统计培训会议
为做好厦门市妇女儿童新“两纲”监测评估工作，市妇儿工委办、市统计局联合召开“两纲”监测统计培训会议，分解新“两纲”指标体系，部署2012年“两纲”监测统计工作。市“两纲”监测统计组成员和各区妇儿工委办、各区统计局共50多人参加了会议。
 会议下发了新“两纲”指标体系及指标解释，对开展2012年“两纲”监测统计的评估原则、标准、内容、方法、步骤进行具体部署，就各部门数据收集和报送方面提三点意见：一要按时上报监测数据，确保后续监测评估工作顺利开展。二要确保数据真实。各部门要按照“两纲”监测统计的要求收集准确的数据，客观、真实反映妇女、儿童各领域发展状况。三要分析原因找差距。要求各部门要将未达标的数据进行横纵向对比分析，查找原因并提出对策和建议。（市妇联妇儿工委）
厦门市妇联机关工会开展为雅安地震灾区爱心捐款活动
4月23日下午，市妇联机关工会组织机关全体干部职工开展为雅安地震灾区爱心捐款活动，直属单位市妇儿中心、华侨托儿所、振兴幼儿园也在同一时间展开献爱心活动。
市妇联全体干部职工给予灾区真诚关心帮助，让从地震中走出来的川渝人更加坚强，在任何困难面前绝不会放弃。

活动当天，市妇联领导、妇联机关及直属园所全体干部职工踊跃响应，非在编工作人员、临时合同工，也倾力支持，纷纷都献上了自己的一片爱心，共筹得赈灾捐款10,660元。（市妇联机关党总支）

厦门市妇联工作得到市委常委会肯定
近日，厦门市委召开常委会听取工青妇群团工作情况汇报，市妇联主席吴亚汝参加会议。
2012年厦门市妇联围绕党政中心，服务妇女儿童，在组织城乡妇女投身经济建设中取得“新成果”，在为妇女儿童办实事解难事中实现“新突破”，在维护妇女儿童合法权益中突出“新作为”，在妇女对外交流交往中迈出“新步伐”，市妇联工作得到党政领导的肯定和妇女群众的欢迎。2012年市妇联被市委市政府授予厦门市未成年人思想道德建设先进集体、创建国家创业型城市先进单位、厦门市全民健身先进集体、第四届海峡巾帼健身大赛优秀组织奖、第17届劳动技术比赛优秀组织单位，市妇儿工委办被省妇儿工委授予先进集体，市妇联“娘家人三进三送”志愿服务队荣获厦门市第三届志愿服务先进集体等荣誉。2013年厦门市妇联将以实施“六大工程”（思想工程、素质工程、发展工程、民生工程、合作工程、基础工程）为载体，更加突出服务基层，服务民生，服务妇女儿童。

市委常委会对市妇联工作给予充分肯定，认为市妇联工作扎实，贴近基层，上级妇联和社会各界对妇联工作的评价都很高。对2013年市妇联工作提出三点要求：一是要在妇女群众中做好党的十八大精神的宣传学习贯彻，让十八大精神在妇女群众中入耳、入心；二是要加强改革，积极参与社会管理创新，做好引导带动，围绕贯彻主题主线，做好服务和支持；三是工作上要注重做实，群团工作的政治性很强，要把工作落实到妇女身上，做出品牌和影响力。

对市妇联提请市委常委会研究解决的关于市妇女儿童活动中心机制问题，以及妇女干部的培养使用和交流，市委常委会也积极回应，要求市编办、财政等相关部门给予支持。（市妇联办公室）

中国妇女发展基金会项目管理人员培训班在厦举办
4月26日，中国妇女发展基金会“可口可乐520计划”项目管理人员培训暨座谈会在厦举办。中国妇女发展基金会秘书长秦国英、可口可乐大中华区可持续发展副总裁张华莹出席培训班并参加座谈。天津、江苏、山东、福建和厦门等7省市妇联干部参加培训班。培训班旨在通过项目为有意愿创业的妇女提供零售商业基础知识培训，并提供一定的资金资助，帮助她们实现创业。
培训班上，厦门市妇联干部与各地妇女姐妹进行了业务交流。厦门市妇联在扶持妇女创业就业积累的一些好做法，得到了大家的肯定。下一步市妇联将举办创业指导师公益培训，为推动我市妇女创业就业、增强致富的“造血”功能培养领军人才。（市妇联宣传部）
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